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*Charles Sirois a-t-il identifié un problème 
réel ?

*Le niveau de l’entrepreneurship au Québec 
se détériore-t-il ?

*Comment le Québec se compare-t-il ?

*Faut-il corriger le tir ?  Comment ?
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*Le déclin de l’entrepreneuriat au Québec 
s’observe dans chaque catégorie d’âge.

*Ce phénomène n’est pas récent: le nombre 
absolu d’entrepreneurs au Québec est en léger 
déclin depuis près de 20 ans.
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*Quoique le taux d’entrepreneurship est également 
en déclin au Canada, le renouvellement du tissu 
entrepreneurial est plus sain qu’au Québec.

*La culture entrepreneuriale semble plus vibrante 
dans le reste du Canada qu’au Québec.

*L’esprit d’entreneurship au Québec doit être ravivé 
afin de contrer l’impact du vieillissement de sa 
population (plus faible proportion de 25-34 ans).
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*Nos deux conférenciers d’aujourd’hui 
ont une grande expérience du milieu 
entrepreneurial québécois et de ses 
défis, tant comme entrepreneur 
qu’ange investisseur.

*Ils vont nous offrir leur analyse des 
causes de ce déclin, étoffée d’exemples 
tirés de leur longue feuille de route.  
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*Les opinions exprimées sont davantages basées

sur l’expérience et l’intuition que sur des 
études empiriques.

*La présentation sera ponctuée d’anecdotes
pour supporter nos propos.  Ces anecdotes 
restent entre nous bien entendu…

*En tout temps, nous invitons les auditeurs à 
poser des questions et renchérir, sauf si c’est
pour nous contre-dire.
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*L’entrepreneurship n’est pas valorisé

*Notre perception que le québécois est
entrepreneur est une illusion.  

*La richesse d’une société vient de celle de ses
constituants.



*

*Un entrepreneur qui fait faillite est un paria.

*La démonstation de la richesse génère de la 
médisance.

*Un riche c’est louche.
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*La pollénisation du gêne Alpha n’a pas eu lieu 
dans les années 80 et 90.

*Pour les parents, les avocats et les banquiers
sont les curés et les médecins d’hier.
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*Peu de respect pour le capital de la part des 
VC et des Entrepreneurs

*Heureux de sortir avec un rendement limité

*VC et Financiers sans DNA entrepeneurial

*Les PME ont autant besoin de conseils que de 
capital
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*Club d’Entrepreneurship dans les Écoles
(intercepter les entrepreneurs avant qu’ils
deviennent des “fat cat”)

*Toute expérience entrepreneuriale est bonne.

*Rendre les entrepreneur(e)s aussi sexy que les 
Chefs.
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*Les entrepreneurs à succès ont un devoir de 
redonner à la société.  Peuvent-ils le faire à 
profit?

*Les jeunes loups ont davantage besoin des 
loups balafrés que d’un dresseur pour les 
guider.
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*Break fiscal pour investissement dans
entreprise

*Présenter la relève comme une excellente
opportunité aux plus jeunes.
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*Fonds pour la consolidation et la relève

*Faire le promotion des vertus de la croissance, 
l’innovation et le développement

*Aider les PME à se voir comme “consolidateur” 
et non comme “consolidé”.
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